
事業所全体

労働施策総合推進法に基づく中途採用比率　（令和5年7月公表）

〇中途採用比率

（年度） （比率）

2018年度 71%

2019年度 62%

2020年度 78%

2021年度 95%

2021年度 95%

2022年度 96%


